Уважаемые посетители сайта МБУ  СШ № 4 «Шахматы»! 
Предлагаем Вам пройти анкетирование, направленное на оценку распространенности коррупции в деятельности учреждения, а также на модернизацию борьбы с коррупцией. Мы гарантируем анонимность.
Внимание! Для заполнения анкеты Вам необходимо выбрать вариант ответа, соответствующий Вашему мнению, и щелкнуть курсором компьютерной мыши в кружке, обозначающим этот вариант, либо дописать свой ответ в отведенной для этого строке.
                                                        Заранее благодарим Вас за сотрудничество!
Начало формы
*1. Ваш возраст
 14- 17
 18-30
 31-40
 41-50
 51-60
 старше 60

· 2. Вид деятельности (выберите  один вариант ответа)
 государственная или муниципальная служба 
 работа в коммерческих структурах
 работа в государственных или муниципальных учреждениях, предприятиях
 являюсь обучающимся  в МБУДО (К0СДЮСШОР № _________ «______» 
 не работаю
 иное

*3. Что на Ваш взгляд более точно характеризует понятие коррупции? (выберите один вариант ответа)
 использование служебного положения в личных интересах   
 дача/получение взятки   
 хищение бюджетных средств  
 недобросовестное исполнение должностных обязанностей   
 иное

*4. Приходилось ли Вам встречаться с фактами проявления коррупции в  учреждении?
да
 нет
 затрудняюсь ответить

*5.Сталкивались ли Вы с недобросовестным исполнением работниками учреждения своих должностных обязанностей?
 иногда
 постоянно
 очень редко 
 никогда 

*6. От чего зависело Ваше (Вашего ребенка) поступление в учреждение (выберите один вариант ответа)?
 от результатов индивидуального отбора
 от денег
 от «блата»
 иное

*7. Предлагали ли работники учреждения  сдать деньги на нужды учреждения?
 да
 нет

*8. Давали ли Вы взятку работнику учреждения?
 да
 нет 

*9. Считаете ли Вы взяткой вознаграждение работнику учреждения в знак благодарности ?
 да
нет

*10. В случае, если Вы окажетесь или станете свидетелем вымогательства при взаимодействии с работником учреждения, либо даче взятки, злоупотреблением служебным положением, стали бы Вы обращаться по этому случаю в правоохранительные органы?
 да, обязательно
 скорее всего
 зависит от сложившейся ситуации
 не стал бы обращаться, этим должны заниматься соответствующие органы
 затрудняюсь ответить

*11.Видели ли Вы информацию об антикоррупционных мероприятиях  в учреждении (на официальном сайте, информационных стендах, в т.ч. с указанием  номеров телефонов, по которым можно сообщить о фактах коррупции)?
 да
 нет
 затрудняюсь ответить

*12. Какие из перечисленных ниже мер в наибольшей степени способны повлиять на снижение коррупции?
 создание специального государственного органа по борьбе с коррупцией 
 повышение зарплаты и социальных гарантий работникам учреждения 
 ужесточение наказания за коррупцию 
 массовая пропаганда нетерпимости к коррупции 
 никакие меры не помогут, так как менталитет не изменить 
 иное

*13. Как бы Вы оценили уровень коррупции в учреждении?
1. Низкий
2. Средний
3. Высокий
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